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Sintese 62 Reunido Ordinaria do CONUN da Universidade do Estado de Minas Gerais
realizada em 06-10-2020. Primeira Sessédo

As 14h foi realizada a 62 Reunifo Ordinaria do Conselho Universitario sob a presidéncia da
Reitora, Prof.2 Lavinia Rosa Rodrigues. Além da Conselheira Presidenta, estiveram presentes 0s
seguintes conselheiros: Thiago Torres Costa Pereira, Fernando Antonio Franca Sette Pinheiro
Junior, Magda Ldcia Chamon, Michelle Gongalves Rodrigues, Moacyr Laterza Filho, Liliana
Borges, Maria de Lourdes Teixeira, Heloisa Nazaré dos Santos, Hélder da Rocha Coelho, Lorena
D’Arc Menezes de Oliveira, Gustavo Rodrigues Cunha, Leandro de Souza Pinheiro, Camila
Jardim de Meira, José Rubenildo dos Santos, Andrea Vicente Toledo Abreu, Kelly da Silva, Rita
de Céssia de Oliveira, Conrado Henrique Nascimento Alves, Itamar Teodoro de Faria, Fabrizio
Furtado de Sousa, Valdilene Gongalves Machado Silva, Rodrigo Fialho Silva, Conrado Henrique
Nascimento Alves Pereira , Anselmo Sebastido Botelho, Carlos Alberto Casalinho, André Luiz
Vieira El6i, Joana Beatriz Barros Pereira, Daniel Ferreira de Souza, representante da FAPEMIG,
Fernando Melo da Silva, Andréa Silva Gino, Vanesca Korasaki, Alexandre Tulio Amaral
Nascimento, Luciana Zenha Cordeiro, Jacqueline da Silva Gongalves, Maria Cristina da Silva,
Weslei Clem de Menezes, Plinio Marcos Volponi Leal , Moacir Henrique Junior, Ligia Barros de
Freitas, Jussara Maria de Pinho Magalhaes, José Rocha Andrade, Thereza Cristina Portes Ribeiro
de Oliveira, Antonio Carlos Vassalo Alves, VVanessa Canton Pereira Carvalho, Ana Maria Cristina
Sales, Sidnéia Aparecida Mainete, Claudia Etrusco Tavares, Joaquim Garcia de Aguiar, Ester
Gomes Bernabe, Talita Aparecida Peixoto Dias, Gabriel Rodolfo Silva, Camila Moraes Miranda.
Os convidados foram: Jean Alessandro Serra Cyrino Nogueira. Raoni Bonato da Rocha. Anténio
Ferreira de Aradjo Junior. Silvia Cunha Capanema. Prof.?2 Vitéria Regia Izau. Prof.2 Priscila
Rezende Moreira. Justificaram auséncia: Celeida Maria Manna.

A Conselheira Presidenta apresentou a pauta da reunido e a ordem do dia. Na sequéncia foram
apreciados os seguintes itens:

Item 1) Apreciacdo da ata da 5% Reunido Ordinaria do CONUN, realizada em 13-08-2020.

Colocada em discussdo, a Ata foi apreciada e, ap6s efetuados os ajustes solicitados pelos
Conselheiros, foi aprovada por unanimidade.

Item 2) Balango orcamentéario financeiro - Relator: Conselheiro Fernando Antbnio Franga
Sette Pinheiro Junior e Item 3) Orcamento 2021 (link) - Relator: Conselheiro Fernando
Antonio Franca Sette Pinheiro Junior.

O Relator Fernando Sette Junior apresentou os dois itens de pauta simultaneamente considerando
que ambos estdo associados. Balango Orcamentario e Financeiro de 2020: Pontuou que o ano de
2020, apesar de possuir orcamento, até o presente més obteve baixa execugdo em relagdo aos anos
anteriores, principalmente no tocante ao pagamento das bolsas de Pesquisa e de Extensdo que
representam em torno de seis milhdes ao ano e ndo foram executadas em fungéo da insuficiéncia
de recursos financeiros. Na sequéncia, a Assessora da Pro-reitoria de Planejamento, Gestdo e
Financas, Silvia Cunha Capanema, pontuou que a grande redugdo da execucao or¢camentéria de
2020 decorreu também devido a suspensdo de varios contratos, em fun¢do da interrupcdo das
aulas presenciais. Orcamento 2021: O Relator apontou que no ano de 2021 ocorrera um aumento
de mais de vinte e cinco por cento de aumento no orcamento da UEMG, sendo vinte e cinco
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milhGes de reais acrescidos no orgamento “discricionario” (além do previsto para despesa de
pessoal), e atribuiu esse crescimento orcamentério em virtude de uma articulacdo realizada entre
a Reitora, Prof.2 Lavinia Rosa Rodrigues, o Chefe de Gabinete, Raoni Bonato da Rocha junto a
Secretaria de Planejamento Gestdo e Financas — SEPLAG. Destacou que a proposta de Lei
Orcamentéria para 2021 ja esta na Assembleia Legislativa e espera que nao haja interferéncias
por parte do parlamento.

Item 4) Deliberacdo sobre Termo de Cooperacéo Técnica e Financeira — TCTF. Relatora:
Silvia Cunha Capanema.

A Relatora fez a leitura do parecer referente a Deliberacdo sobre Termo de Cooperacgdo Técnica
e Financeira — TCTF, destacou que, conforme andlise das prestacGes de contas dos recursos
repassados as Fundacgdes Estadualizadas, via Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira- TCTF,
foram identificadas algumas despesas ndo contempladas nos Planos de Trabalho/Termo de
Referéncia, como: taxas, impostos, utilidade publica e pagamentos por decisdo judicial, e
despesas com tarifas bancérias. Ressaltou que essas despesas realizadas pelas FundagGes sdo
vedadas de acordo com o Decreto n°® 46.319, de 26/09/2013. A Relatora destacou que ao longo da
execucdo do referido termo, observa-se uma insuficiéncia dos valores previstos, ou mesmo a
auséncia da sua previsdo explicita em determinado periodo. Apresentou voto Favoravel a
convalidagdo do pagamento efetuado pelos gestores das Fundagdes das despesas referentes a
taxas, impostos, utilidade publica e decorrentes de deciséo judicial no devido prazo, para evitar
incidéncia de multas e juros, desde que verificada toda a documentacdo que comprove sua
regularidade e legalidade, como também manifestou-se favoravel a convalidagdo do pagamento
efetuado de cobrancas realizadas de forma automatica nas contas correntes das Fundagdes pelo
Banco, a titulo de tarifas pela utilizacdo e movimentacédo de recursos da referida conta, aplicando
a mesma interpretacdo das demais despesas acima indicadas. Colocado em votag&o, o parecer da
Relatora pela Deliberacéo sobre Termo de Cooperacao Técnica e Financeira— TCTF foi aprovado
com trinta e nove votos a favor, dois votos contra e oito abstences.

Item 5) Deliberacdo sobre a manutencdo da Dedicacdo Exclusiva aos servidores (as)
WELLINGTON SILVA GOMES, MASP: 1362235 / MARY ANA PETERSEN
RODRIGUEZ, MASP: 1348839 — Relatora: Conselheira Lavinia Rosa Rodrigues.

A Conselheira Presidenta informou sobre a condicdo de dois professores transferidos da
Unimontes para a Unidade Académica de Frutal, ambos com Dedica¢do Exclusiva advinda da
Unimontes. Apresentou memorando onde o Pro-reitor de Planejamento, Gestdo e Financas
recomenda a deliberagdo do CONUN para a manutencéo da Dedicagdo Exclusiva dos professores
em questdo, uma vez que a SEPLAG ndo se posiciona de forma contraria, desde que o servidor
faca jus a referida gratificagdo, conforme os critérios estabelecidos pela UEMG. A proposta
apresentada pela Relatora sobre a manutencdo da Dedicacdo Exclusiva aos servidores (as)
WELLINGTON SILVA GOMES, MASP: 1362235/ MARY ANA PETERSEN RODRIGUEZ,
MASP: 1348839 foi aprovada pelos Conselheiros com unanimidade.

Item 6) Lei 19097/2010 — referente a contrapartida da FAPEMIG a doacao pela UEMG do
terreno (correspondente a 10.000m2) — Relator: Raoni Bonato da Rocha. A Conselheira
Presidenta propds ao CONUN que o item 6 da pauta fosse transcrito em ata especifica,
separadamente dos demais itens. A proposta apresentada pela Presidenta foi aprovada pelo
Conselho com unanimidade
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Item 7) Atualizacdo da Resolugdo CONUN/UEMG N° 434/2019, que constitui Comisséo
para realizar o estudo da oferta de vagas dos cursos de Graduacédo da UEMG para o ano de
2021. Relatora: Conselheira Michelle Gongalves Rodrigues.

A Relatora, Prof.2 Michelle Goncalves Rodrigues destacou que a comissao a ser constituida
deverd apresentar parecer conclusivo ao Conselho Universitario no prazo de trinta dias a contar
da publicacéo da Resolugéo atualizada. Pontuou que nesse ano foi realizado um estudo junto aos
colegiados de cursos que ja fizeram proposicGes das vagas para o proximo ano. Alguns
conselheiros que ja participavam da Resolucdo CONUN/UEMG N° 434/2019, colocaram-se a
disposicdo para continuarem na comissdo atual, que passou a ser composta pelos seguintes
membros: Allynson Takehiro Fujita, Moacyr Laterza Filho, Itamar Teodoro de Faria, André Luiz
Vieira Eloi, Liliana Borges, Ana Paula Martins Fonseca e Priscila Rezende Moreira, sob a
presidéncia do primeiro.

Item 8) Resolucéo de Designacéo e Extensdo de carga horaria — Relatores: Thiago Torres
Costa Pereira e Rafael Maia Nogueira.

O Vice-reitor, Professor Thiago Torres Costa Pereira, pontuou que a Resolucéo de Designagéo
surgiu para suprir as demandas de extensdo de carga horéria para alguns cargos assumidos por
professores designados da UEMG que ndo estavam bem regulamentadas. Ressaltou que no
Estatuto da Universidade esta previsto, para os trabalhos em regime integral, as fungdes de: Reitor
(a), Vice-reitor (a), Pro-reitorias, Direcdo, Vice-Diregcdo de Unidades Académicas, Chefias de
Departamento e Coordenacdes de cursos. Nesse sentido, o Relator, Professor Thiago Torres Costa
Pereira, juntamente com Rafael Maia Nogueira, Presidente das Comissfes de Concursos e
Designacdes elaboraram a Proposta de Resolucdo que estabelece regras de designagéo para
Professores de Educacdo Superior na UEMG. O Relator fez a leitura da Resolucéo e apds algumas
pontuagoes dos Conselheiros, foram essas as altera¢des: corre¢do na numeragdo dos incisos “I, 11
e I, do artigo 3°”; inclusdo do inciso “IV-Supervisor de Internato”, no § 2° do artigo 4° e
correcao da numeracgdo do ultimo artigo para “artigo 5°”. A proposta de Resolucao de Designacdo
e extensdo de carga horaria foi aprovada pela maioria do Conselheiros presentes, com duas
abstencdes.

Item 9) edital eleicdo CPGD — Relator: Conselheiro Moacyr Laterza Filho.

O Relator, Professor Moacyr Laterza Filho apresentou a minuta de edital para eleicdo de docentes
para composicdo da Comissdo Permanente de Gestdo Docente — CPGD, considerando o
encerramento em maio de 2020 dos mandatos de dois anos dos membros eleitos pela elei¢do de
2018, conforme a Resolugcdo CONUN 372/2017. Destacou que a minuta apresenta os requisitos
necessario para o pleito, que se adequaré & situacao de isolamento social imposta pela COVID-
19, j& que a votacao serd exclusivamente online. Pontuou que o cronograma previsto na minuta
ndo interfere no periodo de encerramento das atividades letivas do primeiro semestre de 2020, o
que estabelece uma sincronia com as atividades docentes. O Relator destacou 0s seguintes pontos
no edital proposto: os eleitores votardo em candidatos de suas proprias areas de formacao;
candidatos e eleitores definirdo suas areas de formagdo com base na sua maior titulacdo; os
membros suplentes precisardo pertencer a mesma area de formagdo dos membros titulares e a
duracdo do mandato est& expressa na minuta proposta, o que nao ocorreu no edital publicado em
2018. A proposta do Edital para Elei¢do da Comissdo Permanente de Gestdo Docente — CPGD
foi aprovado pelos Conselheiros com unanimidade.
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Item 10) Minuta de Resoluc¢do que define procedimentos complementares a autodeclaracao
étnico-racial com objetivo de identificar os candidatos que compdem o publico-alvo da
politica de reserva de vagas na modalidade de cotas raciais. Relatora: Conselheira Lavinia
Rosa Rodrigues.

A Conselheira Presidenta contextualizou acerca dos Programas de Politicas de Cotas, instituido
na Universidade desde o ano de 2004, quando era chamado de Programa Sdcio Econémico para
Candidatos. Nesse periodo destinava-se 20% de vagas aos candidatos chamados, na época, de
“afrodescendentes”. Destacou que em 2017 houve uma reformulagdo da legislagdo onde passou
a ser adotado novo conceito do IBGE: negro (pretos ou pardos). A Conselheira Presidenta
apresentou, juntamente com a Pro-reitora, Professora Michelle Rodrigues, a atual divisdo de
reserva de vagas instituido pela Politica de Cotas da UEMG, onde sao reservadas: 24% de vagas
para candidatos declarados negros (pretos ou pardos), de baixa renda e egressos de escola publica;
5% destinados a candidatos declarados indigenas, de baixa renda e egressos de escola publica;
16% de vagas destinadas a candidatos de baixa renda e egressos de escola publica; 5% de vagas
destinadas a pessoas com deficiéncia. A Relatora ressaltou que a UEMG possui, na trajetéria de
seus vestibulares, uma politica comprometida com a reserva de vagas na modalidade de cotas
raciais e considerou ser necessario o aprimoramento dos procedimentos de heteroidentificacéo
dos candidatos, a fim de que se garantam que as vagas em processos seletivos destinadas a
candidatos negros sejam destinadas de fato por pessoas portadoras efetivas de direito. Pontuou
que, no momento atual, o Programas de Politica de Cotas considera apenas a autodeclara¢éo do
estudante que solicita reservas de vagas e considerou pertinente a avaliagcdo de uma resolucao que
possa definir mecanismos complementares a autodeclaragdo com o proposito de identificar os
candidatos que compdem o publico-alvo da politica de reservas de vagas nas modalidades de
cotas raciais. Na sequéncia, a Conselheira Presidenta agradeceu e passou a fala a convidada,
Professora Vitoria Régia lzau. A convidada, Professora Vitoria Régia lzau, coordenadora do
Nucleo de Estudos e Pesquisa sobre Educacéo e Relag@es Etnico Raciais (NEPER), agradeceu o
convite de participacdo da reunido, cumprimentou a todos e destacou que é UEMG é uma
Universidade pioneira na formacgdo de programas de politicas de cotas. Enfatizou que o racismo
no Brasil se faz sentir nas desigualdades de condigdes e oportunidades para os negros. Elogiou e
ratificou a minuta a ser apresentada pela Conselheira Presidenta. Posicionou-se a favor da criagéo
da comissdo de heteroidentificacdo, como forma de complemento da autodeclaracdo. Na
sequéncia o Conselheiro, Professor Jurandir de Souza, pontuou gque o objetivo da banca de
comissdo de heteroidentificacao ndo é de classificar, mas sim de ratificar a autodeclaracdo
apresentada pelos estudantes. A Relatora apresentou a proposta de Resolugdo que regulamenta 0s
procedimentos de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo dos candidatos negros,
pretos ou pardos, para fins de preenchimento das vagas reservadas nos cursos da UEMG,
composta por vinte e sete artigos e trés anexos. Na sequéncia a Professora Vitdria Régia destacou
algumas propostas de mudanca da Resolucéo apresentada. A Conselheira Presidenta agradeceu
as contribuicbes apresentadas pela Prof.2. Vitoria Régia lzau, ressaltou que o objetivo dessa
reunido era de avangar nos estudos acerca da proposta apresentada, e que esse tema precisa
continuar sendo discutido, considerando as especificidades existentes nas unidades académicas,
presentes nas diversas regides do estado.

A reunido foi finalizada as 21:15h.
Secretaria dos Conselhos

Belo Horizonte, aos 06 de outubro de 2020.



